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CEU Bienestar - Bienestar emocional y psicologico como los talleres de gestion del estrés, mantén tu cerebro en forma, detox digital... OBJETIVOS Y FINALIDAD

Mejorar la salud y el bienestar de los
CEU Muévete - Actividades que impliquen ejercicio y actividad fisica: retos deportivos solidarios. trabajadores y alumnos.

CEU Corazon - Acciones relacionadas con el aparato circulatorio y enfermedades cardiovasculares: talleres de primeros auxilios, de Favorecer los habitos saludables del personal,
manejo de desfibriladores, circuito de corazon... minimizar el absentismo y reducir las

. . . 3 . . . 5 y ausencias por enfermedad.
CEU Cuidate - Contiene las actividades y/o campanas relacionadas con el cuidado de uno mismo: campana de vacunacion

estacional, pruebas anadidas a los reconocimientos médicos periodicos (determinacion de sangre en heces, titulacion de vitamina D...),
taller de cuidado de la voz, consulta con nutricionista, estudio de obesidad infanto-juvenil, campanas de reincorporacion protegida... Contribuir a una imagen positiva y social de la

CEU Respira - Incluyen las actividades y campanas para dejar de fumar, como la financiacion de los métodos, las consultas médicas, el
taller de deshabituacion...

. empresa.

Trabajadores, familias, clientes, usuarios,
CEU Mujer - Aspectos que hacen especial hincapié en el cuidado de la mujer y los problemas que son mas habituales para este género: personas y otras partes interesadas mas
osteoporosis, suelo pélvico, cancer de mama... sanos, motivados y satisfechos que sientan
con orgullo la pertenencia a FUSP-CEU o tener

FUSP-CEU - Desde FUSP-CEU se apoyan todas las iniciativas promotoras de salud que se llevan a cabo en cada uno de los centros CEU: acciones en relacion con ella.
colegios CEU y actividades deportivas en las universidades CEU (USP y UCH).

ESTRUCTURA RESPONSABLE DE LA INTERVENCION

AREA DE PROMOCION DE LA SALUD, COMITE DE

SECRETARIA GENERAL SEGURIDAD Y BIENESTAR LABORAL SEGURIDAD Y SALUD

TRABAJADORES COLABORADORES EXTERNOS

salud.

Determinar la Politica de promocion de
la seqguridad, salud y bienestar laboral y
transmitirla a la organizacion.
Establecer y motivar el cumplimiento de los
objetivos y metas en relacion con la politica.
Asignar los recursos humanos necesarios para
la consecucion de los objetivos y llevar a cabo
una implantacion efectiva del SGSST-0S.
Promover y fomentar el desarrollo de una
cultura de promocion de la salud en todos los
centros y niveles jerarquicos de la Fundacion.
Favorecer la consulta y participacion de los
trabajadores conforme a los principios de
seguridad, salud y bienestar.

El diseno, implantacion y aplicacion del Plan de
Promocion de la Salud.
Asesoramiento a toda la organizacion en lo
relativo a la seguridad, salud y bienestar.
Disenar y supervisar los programas de
formacion e informacion en materia de
promocion de la salud.

Conocer el plan de promocion de la salud.
Acoger sugerencias que presenten los
trabajadores en materia de Salud.
Participar en la elaboracién, puesta en practica
y evaluacion de los planes y programas de
prevencion de riesgos y los planes de salud.
Participan activamente en las acciones de
promocion de la salud.

Sugieren temas y acciones de promocion de la
Servicio de Prevencion Ajeno.

Mutua accidentes de trabajo.
Empresa gestion de servicios de enfermeria.
Consultoria
Empresa Gestion desfibriladores.

SOSTENIBILIDAD Y TRANSFERIBILIDAD DE LA INTERVENCION

En la FUSP-CEU seguiremos apostando por mantener y promover la salud de los trabajadores, adaptando Saludable EspACIO
nuestra certificacion de Modelo de Empresa Saludable a Sistema de Gestion de Organizacion Saludable. E g

AENOR

Empresa

Durante los proximos anos, seguiremos trabajando para difundir la sensibilidad hacia la promocion de la salud
en toda la comunidad CEU, colaborando con fundaciones hermanas, como la Fundacio Privada Universitat y Salud conform

en el Trabajo

Abat Oliba, Asociacion Catolica De Propagandistas, Fundacion San Pablo CEU Andalucia o El Debate Garantia.M2.DRID

Seguridad




